
- 号

somu@takachiho.ac.jp

　　　　ゼミⅠ及び専門ゼミ

　　　　なお、「Current Social Problems」（中期留学科目／半期)

(2) 研究業績書（本学所定用紙）　１部

(3) 主要な業績　論文の場合は３点、又は著書（単著）の場合は１点。

　　　　という留学科目を担当する可能性もある。

(3) 学士以上の学位を有する者。

(4) 上記「担当科目」に必要な研究業績を有する者。

高総発 第 2023 64

2023 年 11 月 28 日

【学部】ヒューマン・コミュニケーション論Ａ／Ｂ、社会学Ａ／Ｂ、

各 関 係 機 関 の 長 殿

【大学院】担当なし

　学 長　　寺　内　　　　一

　　　　　　　　(公印省略)

大 学 専 任 教 育 職 員 の 公 募 に つ い て （ 依 頼 ）

　　拝 啓　時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。

　　さて、このたび本学では、下記の要領で大学専任教育職員を募集することになりました。

　　つきましては、貴学ならびに関係機関にご周知のうえ、適任者のご推薦方よろしくお願い申し上げます。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　敬 具

記

1. 採 用 学 部 人間科学部

2. 担 当 科 目

高　千　穂　大　学

3. 採 用 人 数 １名

6. 採 用 予 定 日 2024年４月１日

4. 職 名 助教、准教授又は教授

5. 採 用 条 件 以下の条件をすべて満たす者

(1) 本学の建学の精神を尊重し、熱意をもって教育にあたることができる者。

(2) 採用後は本学近郊に居住できる者。

8. 応 募 締 切 日 2024年１月22日（月）　午後４時まで（必着）

7. 提 出 書 類 (1) 履歴書（本学所定用紙）　１部

３ヶ月以内に撮影した上半身のカラー写真を貼付。

なお、書類審査後に追加資料として上記以外の業績をご提出いただく場合

があります。

03-3313-9036

(4) 本学での教育の抱負を1,000字程度にまとめたもの。

※(1)及び(2)の所定用紙は、本学ホームページからダウンロードして下さい。

　URL　https://www.takachiho.jp/outline/recruit.html

※応募書類の提出は郵送（書留）のみとします。

※封筒の表には「ヒューマン・コミュニケーション論応募」と朱書き下さい。

TEL． 03-3313-0141 FAX．

9. 応募書類提出先 〒168-8508　東京都杉並区大宮２丁目19番１号

(問い合わせ先 ) 学校法人高千穂学園　総務部　総務課　専任教員採用係　宛

10. 選 考 方 法 第一次選考：　書類審査

第二次選考：　面接・模擬授業（候補者に通知いたします。）

11. 選 考 結 果 本人宛通知いたします。

12. 待 遇 本学給与規程による

13. そ の 他 (1) 本学大学専任教育職員の定年は65歳です。

(2) 原則として提出いただいた資料は返却いたしません。選考の結果、不採用

となった場合に提出された業績の返却を希望される方は、返信用封筒

（レターパック）に返送先を記載して応募書類に同封して下さい。

E-mail


